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Plan de Orientación Integral 

  OBJETIVO: facilitar el acceso a la vida universitaria y el 
proceso de aprendizaje a lo largo de su período de 
formación en la Facultad de Filosofía y Letras 

  Facultad con una gran diversidad en su oferta 
formativa: 9 titulaciones de Grado 
  Grado en Estudios Clásicos y Románicos 
  Grado en Estudios Ingleses 
  Grado en Filosofía 
  Grado en Geografía y Ordenación del Territorio 
  Grado en Historia 
  Grado en Historia del Arte 
  Grado en Historia y Ciencias de la Música 
  Grado en Lengua Española y sus Literaturas 
  Grado en Lenguas Modernas y sus Literaturas 



  Acciones de orientación previa a los estudios 
  Jornada de Puertas Abiertas 

  Curso Cero 

  Durante primer curso: 
  Jornada de Acogida 

  Plan de tutorías 

  A lo largo de la titulación: 
  Jornada de Empleo y Emprendedores 

  Orientación sobre emprendimiento 



Acciones de orientación previa 
a los estudios 

  OBJETIVOS: hacer más amable la llegada de los estudiantes a la 
Facultad y darles una formación inicial en diversos aspectos y 
destrezas. 

  Jornada de Puertas Abiertas para estudiantes de Bachillerato 

  Curso Cero: período de formación inicial sobre asuntos como: 
   el funcionamiento de la biblioteca universitaria y el uso de 

sus recursos,  
  cómo organizar mejor el tiempo de estudio,  
  cómo realizar presentaciones orales,  
  los modelos de enseñanza y aprendizaje del Espacio Europeo 

de Educación Superior en las titulaciones de la Facultad de 
Filosofía y Letras, y  

  el uso del campus virtual de la Universidad de Oviedo  



Durante primer curso 

  Jornada de Acogida 
  dar la bienvenida al centro 
  presentar las titulaciones y los programas de movilidad, de 

actividades culturales y de orientación que ofrece el centro.  
  toma de contacto humano entre los docentes y responsables de 

la gestión de la Facultad con los estudiantes recién llegados/as  

  Plan de tutorias a estudiantes de nuevo ingreso: 
  un tutor profesor y un tutor estudiante 
  Guía para los tutores y los estudiantes 
  Reuniones periódicas 
  Proporciona información y facilita la resolución de problemas 

cuando los estudiantes se integran en la Facultad y en la 
Universidad 



A lo largo de la titulación 

  Jornada de Empleo y Emprendedores: 
  cambiar la actitud de nuestro alumnado  
  ampliar sus perspectivas sobre las oportunidades que les da 

el tejido laboral  
  acercar a los estudiantes a áreas laborales y empresariales 

donde sus conocimientos son relevantes y de las que, sin 
embargo, no suelen tener información ni expectativas 
personales 

  fomentar los cauces de relación de la Facultad con el 
entorno socio-laboral  

  Orientación laboral:  
  analizar y mejorar las perspectivas de empleo de sus 

egresados/as 
  ofrecer en el propio centro la formación en cultura 

emprendedora y orientada a la búsqueda de empleo 



Aprendizaje práctico 

  Grados con gran carga de trabajo práctico 

  Grupos más pequeños 

  Aprendizaje más activo y práctico 

  Desarrollo de destrezas y competencias, además de 
adquisición de conocimientos 

  Uso de recursos como el Campus virtual 

  Laboratorios (fonética, idiomas, música, geografía, 
etc.) 

  Salidas de campo (Historia, Geografía) 


